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Standortentwicklung Südliches Bahnhofsviertel |
Web-Training: KI Schulungspflicht | Betriebsvergleich |
Workshop: Integration von ausländischen Fachkräften

Sehr geehrte Mitglieder,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

heute laden wir Sie herzlich zum Workshop zur Standortentwicklung des Südliches Bahnhofsviertels
sowie zum Web-Training: KI Schulungspflicht  ein. Außerdem möchten wir Ihnen eine letzte
Möglichkeit geben am Betriebsvergleich für Hotellerie und Gastronomie  teilzunehmen. Des Weiteren
finden Sie Informationen zum Workshop "Integration von ausländischen Fachkräften".

Standortentwicklung Südliches
Bahnhofsviertel
Nur für Mitglieder im Bahnhofsviertel

Wir laden Sie herzlich zu einem exklusiven Workshop ein, um erste Weichen für die neue Identität
des Bahnhofviertels zu stellen. Gemeinsam möchten wir Perspektiven entwickeln, wie sich der
Standort auch im Hotelmarkt stärker differenzieren und positionieren kann – gegenüber Gästen,
Investoren und der Stadtgesellschaft.
 

Workshop: Namensentwicklung und Standortbranding Bahnhofsviertel
Marketing Suite The Stack / 3. OG

Schwanthalerstr. 39, 80336 München [Eingang im Innenhof]
11.06.2025, 10-12 Uhr

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme, Ihre Ideen – und darauf, gemeinsam ein neues Kapitel für das
Bahnhofsviertel aufzuschlagen.

Melden Sie sich bitte bis zum 09.06.2024 unter der E-Mail-Adresse jh@urbanprogress.de an.

Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der EINLADUNG.
 
Quelle: ACCUMULATA Real Estate Management GmbH & Urban Progress GmbH

https://te440e6ac.emailsys1a.net/mailing/76/8334941/0/2e881f7fa3/index.html
mailto:jh@urbanprogress.de
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Web-Training KI-Schulungspflicht

Herzliche Einladung zum Web-Training "KI-Schulungspflicht: Jetzt wird's ernst mit dem AI Act" am 28.
Mai 2025!

Der EU AI Act ist keine Theorie mehr – ab 2. Februar 2025 betrifft er jeden Hotelbetrieb, der mit KI
arbeitet: Wer im Hotelbetrieb ChatGPT & Co nutzt, muss geschult sein - sonst drohen rechtliche
Folgen.

Das Webinar am 28. Mai zeigt auf, wie Sie KI-Tools gewinnbringend und gleichzeitig rechtlich sicher
integrieren könnenn - mit klaren Handlungsempfehlungen, vielen Hotelbeispielen und Antworten auf
Ihre Fragen.

Das Training richtet sich an Inhaber, Direktoren und Abteilungsleiter bzw. Führungskräfte, die ihr
aktuelles Führungsverhalten überprüfen oder sich aktiv auf diese komplexe Aufgabenstellung
vorbereiten möchten.

Weitere Informationen entnehmen Sie bitte dem FLYER.

Betriebsvergleich 

Letzte Chance zur Teilnahme!

Heute ist die letzte Möglichkeit, am Betriebsvergleich für Hotellerie und Gastronomie teilzunehmen,
den das Deutsche Wirtschaftswissenschaftliche Institut für Fremdenverkehr (dwif e.V.) gemeinsam
mit uns durchführt.

Mitmachen lohnt sich:  Alle Teilnehmenden erhalten kostenfrei den Ergebnisbericht (Wert: 74,90 €) –
und auf Wunsch eine kostenfreie, individuelle Kurzanalyse.

Den Link zum Fragebogen sowie Details finden Sie in unserem NEWSLETTER.

Vielen Dank für Ihre Teilnahme!

Online-Beratungsworkshop: Integration
von ausländischen Fachkräften
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Gute Mitarbeitende zu finden ist schwer – sie zu halten, noch schwerer. Gerade bei internationalen

Fachkräften reicht ein Arbeitsvertrag allein nicht aus. Wer langfristig profitieren will, muss Integration

strategisch denken: im Arbeitsalltag und im sozialen Umfeld.

In dem Workshop wird gezeigt, wie kleine und mittlere Unternehmen praxisnah und mit

überschaubarem Aufwand Fachkräfte aus dem Ausland erfolgreich einbinden und binden. Denn echte

Integration ist der Schlüssel für echte Personalbindung.

Berater : Sho Tatai, NAVi – Netzwerk Arbeit und Vielfalt in der Region München.

Termin : 10.06.2025, 10:00 – 11:00

HIER KÖNNEN SIE SICH ANMELDEN

 
Quelle: Verband für interkulturelle Arbeit e.V.

TERMINE DER KREISSTELLE MÜNCHEN

22. Mai 2025 Jahreshauptversammlung der Kreisstelle
München im Deutschen Theater

08. Juli 2025 Sommerfest der Kreisstelle München im
Pacha 

26./27. November 2025 vocatium Ausbildungsmesse im
MTC München

TERMINE IN OBERBAYERN

19. Mai 2025 Wirtinnen Power Tag im Kloster Andechs
24. Mai 2025 2. Charity Golfturnier Oberbayern in Garmisch
02. Juni 2025 Bezirksdelegiertenversammlung in Kloster

Seeon

TERMINE VOM LANDESVERBAND

28. Oktober 2025 Bayerischer Gastgebertag in Bad Füssing

Kennen Sie bereits alle Informationskanäle der Kreisstelle München und des DEHOGA
Bayern? Wir laden Sie gerne zum Lesen und Informieren ein... 

      

Mit gastfreundlichen Grüßen 
 

Ihr Kreisvorstand München
 

Christian Schottenhamel | Martin Stürzer | Gunilla Hirschberger | Claudia Trott | Peter Inselkammer  
 

und
 

Daniela Ziegler
Kreisgeschäftsführerin München
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Bayerischer Hotel- und Gaststättenverband DEHOGA Bayern e.V.
Kreisstelle München

Prinz-Ludwig-Palais | Türkenstraße 7 | 80333 München
Tel +49 89 28760 - 162 | Fax +49 89 28760 - 166 

muenchen-buero@dehoga-bayern.de | www.dehoga-bayern.de
Impressum | Datenschutz
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