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Jahreshauptversammliung mit
Wahl des Kreisvorstands am 11.
Mai 2022 - Umfrage zur
Preisgestaltung -

Informationen der
Wirtschaftsférderung Landkreis
Miinchen

Sehr geehrte Mitglieder,

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

heute wollen wir Ihnen den Termin fur die Jahreshauptversammlung der Kreisstelle Miinchen
mitteilen, bitten Sie an einer kurzen Umfrage teilzumehmen und informieren Sie gern Uber die

Neuigkeiten der Wirtschaftsforderung im Landkreis Miinchen.

SAVE THE DATE!
Jahreshauptversammlung

Es ist wieder soweit! Die Jahreshauptversammlung der Kreisstelle Miinchen mit Wahl des
Kreisvorstands findet am
11. Mai 2022 von 13 bis 17 Uhr
statt.
Sie erhalten rechtzeitig eine detaillierte Einladung von uns.

Wir freuen uns auf das Wiedersehen mit Thnen und Ihr zahlreiches Erscheinen.



https://te440e6ac.emailsys1a.net/mailing/76/4987393/0/829cd791d1/index.html

Umfrage zur Preisgestaltung A
in lhrem Betrieb

Ob Strom, Heizdl oder Gas, die Preise steigen auch 2022 weiter an - die Inflation steigt und wir haben
héhere Rechnungen zu begleichen.

Daher sind wir daran interessiert, wie sich die Erhéhung der Preise bei Ihnen im Betrieb widerspiegelt
und laden Sie ein, an unserer Umfrage teilzunehmen. Planen Sie eine Erhéhung und welche Preise
passen Sie an? An der Umfrage kdnnen Sie HIER teilnehmen.

Bitte nehmen Sie bis zum Mittwoch, 16.02.2022, 16 Uhr an der Umfrage teil, die nur drei Minuten
dauert. Die Ergebnisse erfahren Sie im folgenden Miinchen Ticker von uns. Wir mochten mit einer
sachlichen Darstellung der mdéglichen Preiserhéhungen in unserer Branche proaktiv auf die Presse
zugehen.

Vielen Dank!

Neuigkeiten
der Wirtschaftsforderung
LK Mlinchen

Fir unsere Mitglieder im Landkreis Minchen wurden uns vom Bereich Wirtschaftsforderung des
Landratsamts Miinchen aktuelle Neuigkeiten zugesendet, die wir gerne mit Ihnen teilen. Aufgegriffen
wurden Themen wie der Zukunftspreis des Landkreises Miinchen und die Anpassung der 15.
Bayerischen InfektionsschutzmaBnahmenverordnung, sowie ein Ratgeber fiir Arbeitgeber mit
Auszubildenden und Beschaftigten mit Behinderung und der Digitalplan Bayern 2030.

Gerne finden Sie die ausflihrlichen Informationen HIER und den Ratgeber fiir Arbeitgeber mit

Auszubildenden und Beschaftigten mit Behinderung kdnnen Sie HIER einsehen.

Kennen Sie bereits alle Informationskanadle der Kreisstelle Miinchen und des DEHOGA
Bayern? Wir laden Sie gerne zum Lesen und Informieren ein...
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Whatsapp-Gruppe Kreisstelle Miinchen

(Anmeldung mit Nennung des Namens und Betriebs an
0171-8654030 senden)

Mit gastfreundlichen GriiBen,

Ihr Kreisvorstand Miinchen

Christian Schottenhamel | Martin Stiirzer | Gunilla Hirschberger | Claudia Trott | Peter Inselkammer

und

Daniela Ziegler
Kreisgeschaftsfiihrerin Minchen

Bayerischer Hotel- und Gaststattenverband DEHOGA Bayern e.V.
Prinz-Ludwig-Palais | TirkenstraBe 7 | 80333 Miinchen
Kreisstelle Miinchen
Tel +49 89 28760 - 162 | Fax +49 89 28760 - 166
muenchen-buero@dehoga-bayern.de | www.dehoga-bayern.de
Impressum | Datenschutz

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass auch E-Mails dem Briefgeheimnis/ Telekommunikationsgeheimnis unterliegen und eine Weitergabe,
Weiterleiten, Posten bei facebook etc. nur mit ausdriicklicher Zustimmung des Absenders erlaubt ist.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird im Miinchen Ticker bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen Hauptwortern auf
die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen
gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsétzlich fiir alle Geschlechter. Die verkiirzte Sprachform hat lediglich redaktionelle Griinde
und beinhaltet keinerlei Wertung.
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